
京都で100年以上続く電機メーカー 

「日新電機」のキャリア教育に関する取組 

日新電機は、電力インフラを支える製品の開発からアフターサービスまで 

一貫して行っています。キャリア教育等の社会貢献にも注力しています 
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• 大学で電力関連の講義を実施（大阪大学、同志社大学、徳島大学） 

• PBLの課題提供企業として半年間学生チームと並走（京都産業大学） 

• 大学・高専・高校からの工場見学受け入れ、OB・OGとの交流の場も提供 

• 理系学生向けの技術職の働き方を知る「技術者交流会」の実施 

• 多様なインターンシップの実施（職場実習型、職種模擬体験型など） 

• 各地区の高専共同主催による「高専女子フォーラム」に参加 

• 京都府主催「高校生のためのフューチャーフォーラム」にて女性技術者が

講演 

• 奨学金で電気を学ぶ大学院生を支援（公益財団法人 日新電機グループ社会貢献基金） 
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12月25日（金） 午前 Zoomによるオンライン開催 
 技術者交流会 
 

2月 日程調整中 本社工場またはオンライン開催 
 理系学生向け仕事研究セミナー（1日コース） 
 文系学生向け仕事研究セミナー（1日コース） 
 
詳細が決定したものはマイナビに掲載します。 
その他ご希望がありましたら、下記窓口までお気軽にお問合せください。 

今後のイベント企画について 

さまざまな企画を行っております。 

詳細はお気軽にお問合せください。 
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本社工場外観（京都市右京区） 

【会社情報】 
会社名   ：日新電機株式会社 
創立    ：1917年（大正6）4月11日  

本社所在地 ：京都市右京区梅津高畝町
47番地  
資本金   ：102億5,284万円 
売上高   ：1,175億円（2019年度、連結）  
社員数   ：5,112人（2020年3月末現在、
連結）  
事業内容 ： 
 電力機器事業 
 ビーム・真空応用事業 
 新エネルギー・環境事業 
 ライフサイクルエンジニアリング事業 
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