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面
が
あ
る
こ
と
は
否
め
な
い
。
そ
れ
に
加
え
て
、
教
育
へ
の
特
色
あ
る
取
組
を
支
援
す
る
た
め
に
文
部
科
学
省
が
始
め
た
各
種

Ｇ
Ｐ
（
G
o
o
d
P
ra
ctice）

に
よ
る
効
果
も
大
き
い
と
思
わ
れ
る
。
Ｇ
Ｐ
の
種
類
や
採
択
数
は
徐
々
に
増
え
て
お
り
、
各
大
学
が

特
色
を
打
ち
出
す
べ
く
、
教
育
改
革
へ
積
極
的
に
取
り
組
む
動
き
を
加
速
し
て
い
る
と
言
え
よ
う
。
こ
こ
で
は
、
最
近
の
教
育
改

革
に
関
連
し
て
、
い
く
つ
か
の
問
題
提
起
を
試
み
る
。

学
生
の
学
力
低
下
を
ど
う
見
る
か

先
頃
、
小
学
生
の
国
際
学
力
比
較
結
果
が
発
表
さ
れ
、
以
前
に
較
べ
て
我
が
国
の
順
位
が
落
ち
て
い
る
こ
と
が
話
題
に
な
っ
た
。

こ
れ
が
ゆ
と
り
教
育
に
よ
る
結
果
な
の
か
、
気
に
な
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
昨
年
訪
れ
た
ス
エ
ー
デ
ン
の
大
学
で
こ
の
話
題
を
切
り

出
し
た
と
こ
ろ
、
「
我
が
国
で
は
お
隣
の
フ
イ
ン
ラ
ン
ド
よ
り
ラ
ン
ク
が
落
ち
た
た
め
、
何
が
原
因
か
と
論
争
に
な
っ
た
」
と
聞

か
さ
れ
た
。
国
際
的
な
学
力
比
較
に
な
る
と
、
い
ず
こ
の
国
で
も
神
経
を
と
が
ら
せ
る
よ
う
だ
。
大
学
の
教
育
改
革
で
も
、
そ
の

前
提
の
議
論
と
し
て
、
学
生
の
学
力
低
下
が
論
じ
ら
れ
る
こ
と
が
多
い
。
大
学
生
の
能
力
が
低
下
し
て
い
る
か
ど
う
か
に
つ
い
て

は
、
こ
れ
ま
で
も
詳
細
な
比
較
を
行
っ
た
研
究
結
果
が
報
告
さ
れ
て
い
る
。
同
じ
問
題
を
毎
年
同
一
学
年
に
解
答
さ
せ
た
調
査
に

よ
れ
ば
、
一
〇
年
程
度
の
ス
ケ
ー
ル
で
見
た
場
合
、
正
解
率
が
徐
々
に
低
下
し
て
い
る
と
い
う
。
筆
者
が
所
属
す
る
学
会
で
行
わ

れ
た
大
学
教
員
へ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
で
も
、
学
生
の
能
力
が
低
下
し
た
と
認
識
し
て
い
る
教
員
の
比
率
が
、
極
め
て
高
い
。
こ

の
よ
う
な
こ
と
か
ら
、
学
生
の
能
力
が
低
下
し
て
い
る
の
は
間
違
い
な
い
よ
う
で
あ
る
が
、
考
え
て
み
る
と
こ
れ
は
当
然
か
も
し

れ
な
い
。
昭
和
四
〇
年
代
以
降
の
大
学
進
学
率
の
上
昇
と
入
学
者
数
の
増
加
は
、
必
然
的
に
平
均
的
な
学
力
の
低
下
を
招
い
た
面

が
あ
る
と
考
え
ら
れ
る
。
た
だ
、
学
力
の
「
判
定
法
」
は
改
革
議
論
を
進
め
る
に
あ
た
っ
て
重
要
と
考
え
ら
れ
る
の
で
、
い
く
つ

か
の
気
に
な
る
点
を
指
摘
し
た
い
。

ま
ず
、
学
力
の
比
較
は
平
均
値
で
論
じ
ら
れ
て
い
る
と
思
う
が
、
平
均
値
と
と
も
に
、
分
布
を
考
慮
す
る
必
要
が
あ
る
こ
と
で

あ
る
。
か
つ
て
は
、
正
規
分
布
と
は
言
わ
な
い
ま
で
も
、
適
度
な
分
布
の
学
力
を
有
す
る
学
生
が
ク
ラ
ス
で
一
緒
に
学
ん
で
い
た

よ
う
に
思
う
。
入
試
テ
ク
ニ
ッ
ク
の
「
向
上
」
の
故
か
、
最
近
は
分
布
の
画
一
化
が
進
行
し
て
い
る
。
お
そ
ら
く
、
難
関
大
学
を
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は
じ
め
に

安
倍
内
閣
の
発
足
と
と
も
に
ス
タ
ー
ト
し
た
教
育
再
生
会
議
は
、
野
依
良
治
座
長
の
下
、
小
学
校
入
学
前
か
ら
大
学
・
大
学
院

ま
で
、
喫
緊
の
教
育
課
題
に
つ
い
て
改
革
に
向
け
た
審
議
を
集
中
的
に
行
っ
て
い
る
。
学
力
低
下
に
関
係
あ
り
と
さ
れ
た
ゆ
と
り

教
育
や
教
員
の
質
の
維
持
等
、
ホ
ッ
ト
な
議
論
が
行
わ
れ
て
い
る
最
中
に
発
覚
し
た
高
等
学
校
に
お
け
る
未
履
修
問
題
は
、
入
試

の
あ
り
方
に
絡
ん
で
、
大
学
教
育
に
も
問
題
を
投
げ
か
け
た
。
教
育
再
生
会
議
で
は
、
大
学
教
育
に
つ
い
て
九
月
入
学
や
大
学
・

学
部
再
編
の
推
進
を
は
じ
め
と
す
る
教
育
改
革
の
提
案
を
取
り
ま
と
め
、
二
〇
年
度
概
算
要
求
に
盛
り
込
む
こ
と
を
決
め
て
い
る
。

教
育
改
革
は
、
も
ち
ろ
ん
大
学
で
も
盛
ん
に
議
論
さ
れ
取
り
組
ま
れ
て
い
る
。
と
り
わ
け
国
立
大
学
の
法
人
化
以
降
、
従
来
以

上
に
教
育
を
重
視
す
る
動
き
が
加
速
し
て
い
る
。
具
体
的
に
は
、
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
体
系
の
見
直
し
、
教
育
方
法
の
改
革
（
Ｆ
Ｄ
）、

教
育
設
備
の
充
実
、
教
育
組
織
の
再
編
等
の
積
極
的
な
動
き
が
、
筆
者
の
大
学
で
も
進
ん
で
い
る
。
こ
の
よ
う
に
教
育
改
革
が
盛

ん
に
な
っ
た
背
景
に
は
、
少
子
化
の
中
で
学
生
を
安
定
確
保
す
る
戦
略
と
し
て
、
教
育
の
充
実
を
特
色
と
し
て
打
ち
出
す
と
い
う
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教
育
改
革
と
学
力
問
題
に
思
う
こ
と

羽
野

忠
（
大
分
大
学
長
）



大学と学生 2007.105

レ
ポ
ー
ト
に
よ
る
と
、
最
も
評
価
す
る
の
は
人
格
教
育
へ
の
取
組
状
況
で
、
以
下
専
門
教
育
の
充
実
、
一
般
教
育
の
充
実
、
研
究

体
制
の
充
実
、
と
続
い
て
い
る
。
こ
れ
ら
の
デ
ー
タ
は
、
大
学
教
育
に
対
し
て
、
専
門
教
育
の
充
実
と
と
も
に
健
全
な
る
社
会
人

と
し
て
必
要
な
見
識
を
身
に
付
け
さ
せ
る
こ
と
を
、
強
く
求
め
て
い
る
。
最
近
よ
く
言
わ
れ
る
「
人
間
力
」
の
涵
養
と
も
、
相
通

ず
る
の
で
は
な
い
だ
ろ
う
か
。
人
間
力
と
は
「
総
合
的
な
社
会
人
の
能
力
」
と
さ
れ
て
お
り
、
例
え
ば
幅
広
い
教
養
、
強
靱
な
意

志
と
責
任
感
、
豊
か
な
意
思
伝
達
能
力
、
倫
理
観
等
々
を
指
し
て
い
る
。
こ
の
よ
う
な
力
を
付
け
る
場
は
、
教
養
教
育
で
あ
ろ
う
。

た
だ
し
、
従
来
の
縦
割
り
の
「
入
門
編
」
講
義
が
中
心
の
教
養
教
育
で
は
不
十
分
で
、
中
教
審
で
議
論
さ
れ
た
総
合
的
教
養
教
育

へ
の
進
化
が
必
要
で
あ
る
。
特
に
、
教
養
・
専
門
両
教
育
に
共
通
な
「
知
的
技
法
」
と
し
て
の
知
識
や
思
考
法
の
習
得
に
、
力
点

を
置
い
て
ほ
し
い
。
ま
た
、
人
間
の
あ
り
方
・
生
き
方
に
関
す
る
洞
察
力
、
あ
る
い
は
現
実
を
正
し
く
総
合
的
に
理
解
す
る
力
を

ど
う
身
に
付
け
さ
せ
る
か
、
教
育
方
法
の
改
革
も
必
要
で
あ
ろ
う
。

こ
の
よ
う
に
、
教
養
教
育
の
重
要
性
は
今
後
ま
す
ま
す
増
大
す
る
と
考
え
ら
れ
る
の
で
、
こ
れ
を
大
学
入
学
直
後
に
行
う
教
育

と
決
め
つ
け
ず
、
卒
業
時
ま
で
専
門
教
育
と
並
列
開
講
す
る
よ
う
な
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
体
系
が
望
ま
し
い
の
で
は
な
い
か
。
あ
る
程

度
専
門
知
識
を
習
得
し
た
段
階
で
教
養
教
育
を
受
け
さ
せ
る
こ
と
は
、
例
え
ば
技
術
者
倫
理
教
育
の
よ
う
に
、
効
果
が
期
待
で
き

る
と
思
わ
れ
る
。
も
ち
ろ
ん
、
こ
の
人
間
力
の
養
成
は
、
大
学
で
初
め
て
行
う
も
の
で
は
な
く
、
初
等
・
中
等
教
育
、
も
っ
と
言

え
ば
家
庭
教
育
に
お
け
る
取
組
が
大
切
で
あ
る
。
そ
の
点
で
は
、
大
学
教
育
と
初
等
・
中
等
教
育
と
の
連
携
が
求
め
ら
れ
る
。

お
わ
り
に

以
上
、
教
育
改
革
に
関
し
て
最
近
思
っ
て
い
る
点
を
述
べ
た
。
教
育
改
革
の
推
進
に
あ
た
っ
て
考
え
ね
ば
な
ら
な
い
問
題
は
ま

だ
ま
だ
多
く
あ
り
、
こ
れ
ら
は
ほ
ん
の
一
部
で
し
か
な
い
。
特
に
、
本
稿
で
触
れ
な
か
っ
た
大
学
院
問
題
や
教
育
評
価
シ
ス
テ
ム

の
整
備
は
、
教
育
改
革
を
推
進
す
る
上
で
不
可
欠
の
課
題
で
あ
る
。
今
後
の
改
革
の
進
展
に
期
待
し
た
い
。
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除
く
ほ
と
ん
ど
の
大
学
で
、
上
位
成
績
者
の
激
減
が
学
力
の
低
下
と
し
て
受
け
と
ら
れ
て
い
る
面
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
。
学
力

分
布
の
画
一
化
は
教
育
効
率
の
上
昇
を
も
た
ら
す
こ
と
も
あ
る
が
、
後
で
述
べ
る
人
間
力
溢
れ
る
人
材
の
育
成
等
の
点
で
、
課
題

が
多
い
。

次
に
、
学
力
の
内
容
が
問
題
で
あ
る
。
例
え
ば
数
学
の
問
題
を
解
く
能
力
な
の
か
、
論
述
式
の
問
題
な
の
か
、
何
を
も
っ
て
学

力
を
測
る
か
を
明
確
に
す
る
必
要
が
あ
ろ
う
。
一
般
的
に
は
論
述
式
の
解
答
力
が
弱
い
と
見
ら
れ
て
い
る
が
、
最
近
の
報
道
に
よ

る
と
小
学
生
段
階
で
既
に
同
じ
傾
向
が
生
じ
て
お
り
、
大
学
教
育
以
前
の
問
題
と
も
思
わ
れ
る
。
一
方
学
生
が
持
つ
可
能
性
に
着

目
す
る
と
、
現
代
の
学
生
は
、
筆
者
が
学
生
時
代
に
は
持
ち
合
わ
せ
な
か
っ
た
多
様
な
能
力
を
持
っ
て
い
る
。
例
え
ば
、
情
報
処

理
能
力
で
あ
る
。
そ
の
よ
う
な
現
代
の
学
生
の
得
意
な
力
を
活
か
し
た
教
育
改
革
も
、
考
え
る
べ
き
で
あ
ろ
う
。

さ
ら
に
、
通
常
「
学
力
低
下
」
と
呼
ば
れ
て
い
る
の
が
、
単
な
る
理
解
力
不
足
か
ら
来
る
低
下
な
の
か
、
も
っ
と
他
に
原
因
が

あ
る
の
か
、
原
因
を
探
る
必
要
が
あ
る
。
最
近
感
ず
る
の
は
、
勉
学
意
欲
や
積
極
性
の
低
下
が
成
績
低
下
に
繋
が
っ
て
い
る
ケ
ー

ス
が
増
え
て
き
た
こ
と
で
あ
る
。
こ
れ
は
、
講
義
方
法
の
改
善
だ
け
で
は
解
決
で
き
な
い
問
題
で
、
入
学
時
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
解
消

や
初
等
・
中
等
教
育
の
あ
り
方
の
改
善
、
入
学
後
の
学
生
指
導
の
徹
底
等
、
広
範
な
対
応
が
求
め
ら
れ
る
。

人
間
力
を
養
成
す
る
教
養
教
育
と
専
門
教
育
の
融
合

世
界
各
国
で
ビ
ジ
ネ
ス
を
展
開
し
て
い
る
、
あ
る
国
際
的
な
大
企
業
の
方
か
ら
伺
っ
た
話
で
あ
る
。
こ
の
企
業
で
は
、
新
人
研

修
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
も
世
界
共
通
で
、
各
国
の
支
社
で
同
じ
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
行
わ
れ
る
。
と
こ
ろ
が
新
入
社
員
の
教
育
に
要
す
る
期

間
は
異
な
っ
て
お
り
、
中
国
で
二
ヶ
月
、
韓
国
で
三
ヶ
月
な
の
に
対
し
て
、
日
本
で
は
五
ヶ
月
近
く
を
要
す
る
と
い
う
。
詳
細
な

理
由
は
不
明
だ
が
、
日
本
の
大
学
卒
業
生
の
知
識
の
質
、
量
や
考
察
力
、
積
極
性
等
に
不
十
分
な
点
が
あ
る
た
め
だ
と
い
う
。
一

方
、
企
業
の
人
事
担
当
者
が
採
用
に
あ
た
っ
て
重
視
す
る
観
点
は
、
①
積
極
性
、
②
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
、
③
責
任
感
、

と
な
っ
て
お
り
、
専
門
的
知
識
は
一
二
番
目
、
大
学
で
の
成
績
は
一
五
番
目
で
あ
っ
た
。
大
学
で
四
年
間
学
ん
だ
結
果
が
低
く
評

価
さ
れ
る
の
は
い
か
が
な
も
の
か
と
思
う
が
、
要
は
人
物
、
と
言
う
こ
と
か
。
一
方
、
企
業
か
ら
見
た
大
学
評
価
の
視
点
と
言
う
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