
「キャリア教育・就職支援の取組」事例紹介 

 

弊社ではコロナ禍前は夏～秋のインターンシップで営業同行主体のプログラムを行い、実

際に現場で営業を見て感じてもらうことをしておりました。 

あとは大学のキャリア講座に呼んでいただき、講義させていただいたり、営業ロープレを行

ったりして仕事を身近に感じてもらえるようにやってきました。 

就職支援で言いますと、例年就職活動が動き始める１０月に「就活キックオフイベント」を

行い、就活って何すればいいの？という疑問に企業側からできるアドバイスや仕事観など

をお伝えしたり、大学のキャリアセンターから模擬面接の講師として呼んでいただき面接

指導を行っておりました。 

しかし、コロナにより対面式の上記のようなイベントが全くと言っていいほどできなくな

りました。 

そこで今年の２月から行ってきた内容としましては、 

・オンライン説明会 

・オンライン面接の導入（１次面接のみ） 

・就活導入イベントへの参加（仕事観・採用について・ES 添削など） 

・フルオンラインインターンシップの開催 

・大学のオンラインインターンシップ説明会への参加 

など、オンラインでできるイベントに参加させていただいたり、弊社の行ってきたことをオ

ンラインに改編して行ってきました。 

あまり大人数にならないようにやっていることもあり、１人１人としっかり向き合うこと

ができるのでアドバイスや相談に乗りやすくなったかなと思っております。 

 

【今後の予定】 

３days オンラインインターンシップを 2021 年 1 月まで月に２回くらいのペースで行う予

定でおります。（詳細はマイナビ 2022 をご覧ください） 

https://job.mynavi.jp/22/pc/search/corp68880/outline.html 

 

【問い合わせ先】 

〒261-7121 千葉県千葉市美浜区中瀬 2-6-1  WBG ビルマリブウエスト 21F 

株式会社成田デンタル 採用グループ 

Mail : recruit@narita-d.co.jp 

TEL：043-213-8788／FAX：043-213-8223 

http://www.narita-d.co.jp/recruit/2020/ 


