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身だしなみ・マナー講座 グループワーク（オンライン） ミニ交流会

企業の「経営理念・目標・取組み等」を直接お聞き
することができました。また、自分から直接質問す
る機会もあり、大変有意義でした。
履歴書の書き方（志望動機・自己ＰＲ等）や面接を
受ける際のポイントを教えていただくとともに、身
だしなみやマナーについて理解を深めることがで
き、就活を進める上で大変役に立ちました。

面接の注意点のみならず、就職活動全般におい
て「相手の立場に立って考える」ことを教えていた
だき、非常に勉強になりました。これまで自分目
線で自分の得意なことを探していましたが、それ
が企業にどのように役立つのか、どんなことがで
きる人を求めているのか、企業との「マッチング」
というところから逆算して考える必要性を理解し、
今後の就活に活かしていくべきだと思いました。

①「留学生と京都企業　オンライン・Zoom交流会」
・基調講演
「求められる外国人財～高度外国人材活躍推進事業、外国人起業活動促進事業の紹介」

講師　ジェトロ京都所長　牧野　直史　氏
・日本の就職活動を学ぶ講座　「～ 身だしなみ・マナー ～」　講師　キャリアコンサルタント　小島　浩子　氏
・企業紹介　参加企業による自社紹介ビデオ（1社1分間）
・企業別交流会（ブレイクアウトルームを活用し３回実施）

②「留学生のためのグループワーク」（オンライン）
○就活支援セミナー

・「ビジネス会話の鉄則　結論から話す、短く話す、質問に「まっすぐ」答える～「面接」のスゴ技～」
・「100％確率の「質問」・「学生時代、一番チカラを注いだことは？」～何故、聴かれる？どう答える？～」
・「面接で選ばれる人になるための３つの秘訣」

○内定者実体験報告
・「本音＆リアル TALK SESSION　何が大変だった？何故内定に至ったのか？「現在」「これから」

就活に挑む仲間に捧げる言葉　あきらめない！くじけない！勇気を共有！The Long And Winding Road
 の歩き方」

③「留学生と企業のミニ交流会」
・企業概要のプレゼンテーション、職場見学
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